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A B S T R A C T 

The aim of the present study was to predict the teaching style and quality of 

teachers' interpersonal relationships based on thematic relationships. 

Therefore, the research method is correlational. The statistical population of 

this study includes all elementary school teachers in Saqqez city in 1403, 

which is 648 people. Therefore, Morgan's table was used to determine the 

sample size, and 242 people were selected on this basis. Data were collected 

through the Bell Object Relations and Reality Testing Inventory (BORRTI), 

the Quality of Relationships Inventory (QRI), and the Palouse and Maricoto 

Teaching Styles Questionnaire, and were analyzed using SPSS version 21 

through descriptive and inferential statistics. According to the results of this 

study, in order to increase the quality of interpersonal relationships, especially 

among teachers who are in contact with the young generation and the future 

of society, it is necessary to reduce issues such as social incompetence, 

narcissism, insecure attachment, and alienation, in order to increase the 

quality of interpersonal relationships. On the other hand, since every research 

has limitations, the limitation of this research is that the findings cannot be 

generalized to teachers from other regions, educational levels, or different 

types of schools.  The results of the study indicate that thematic relationships 

have the ability to predict teaching style and the quality of interpersonal 

relationships inversely. The findings of the present study indicate that 

academic engagement can be predicted by secure attachment. Moreover, 

interpersonal relationships, as a fundamental component of effective 

communication skills, play a significant role in fulfilling individuals' social 

and emotional needs. The more capable individuals are of establishing 

effective and constructive communication, the stronger and healthier their 

interpersonal relationships become, both within the family environment and in 

the workplace. Conversely, the inability to develop effective and positive 

relationships with others may result in failure, reduced achievement, 

depression, and a range of other psychological and emotional difficulties. 
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 »مقاله پژوهشی«
 

                                    بینی سبک تدریس و کیفیت روابط بین فردی معلمان پیش 

 بر اساس روابط موضوعی 
 

 چیمن مولائی 

 

 چکیده 

مهارت  آموزش  اثربخشی  بررسی  حاضر  پژوهش  از  بر هدف  رفتاری  و  هیجانی  اجتماعی،  های 
با همسالان در دانش نگرش  مؤثر  ارتباط  و  ناکارآمد  بود. های  اجتماعی  ارتباط  اختلال  به  مبتلا  آموزان 

آزمون با گروه آزمايش و کنترل بود. جامعة آماری آزمون و پسآزمايشی با طرح پیش روش پژوهش نیمه 
 بود. حجم نمونه  1404-1403  آموزان پسر پاية ششم ابتدايی شهر تهران در سال تحصیلی شامل دانش 

    نفر( و گروه کنترل    15نفر به شیوه هدفمند انتخاب و به صورت تصادفی در دو گروه آزمايش )   30تعداد  
های آمارتوصیفی ها و روش و از شاخص   SPSSافزار  ها با استفاده از نرم نفر( جايگزين شدند. داده   15) 

تحلیل  آوردن  بدست  برای  استنباطی  آمار  از  سپس  و  استاندارد(  انحراف  و  میانگین  درصد،  )فراوانی، 
دانش   کوواريانس  اجتماعی،  ارتباط  اختلال  غربال  برای  شدند.  به تفسیر  توجه  با  مدنظر  آموزان 

برای ارزيابی DSM-5-TRهای تشخیص در  ملاک  تعیین شدند و  ، مصاحبه تشخیصی و نظر معلمان 
پرسشنامة  از  نگرشمتغیرها  )   های های  بورتون  و  دوالساندرو  نوجوانان  و  کودکان  و 2006ناکارآمد   )

 ( ماورولی  کودکان  همسالان  با  ارتباط  در  2008پرسشنامة  آزمايش  گروه  شد.  استفاده   60جلسه    12( 
مهارت دقیقه  آموزش  تحت  )حضوری(  يافته ای  گرفتند.  قرار  رفتاری  و  هیجانی  اجتماعی،  های های 

پیش  کنترل  با  که   داد  نشان  نگرش پژوهش  در  کنترل  و  آزمايش  گروه  بین  ناکارآمد آزمون  های 
 (P<0.005    وF=8.25 ( همسالان  با  مؤثر  ارتباط  و   )P<0.015    وF=6.12 ارتباط اختلال  به  مبتلا   )

مهارت  دارد؛  وجود  معنادار  تفاوت  نگرش اجتماعی  کاهش  بر  رفتاری  و  هیجانی  اجتماعی،  های های 
رابطة مؤثر با همسالان در افراد مبتلا به اختلال ارتباط اجتماعی مؤثر بوده است. از   ناکارآمد و افزايش

می  مهارت اينرو  ضعف  بهبود  برای  از توان  اجتماعی  ارتباط  اختلال  به  مبتلا  نوجوانان  ارتباطی  های 
 های اجتماعی، هیجانی و رفتاری استفاده کرد.مداخلات مبتنی بر آموزش مهارت 

 

 های کلیدیواژه

نگرش مهارت رفتاری،  و  هیجانی  اجتماعی،  ارتباط  های  اختلال  همسالان،  با  مؤثر  ارتباط  ناکارآمد،  های 
 .اجتماعی
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 مقدمه
رسالت   حتم  طور  به  امروزی  جوامع  روزافزون  شدن  پیچیده  با 

و  سازمان حساس  جوامع  انتظارات  شدن  برآورده  جهت  در  ها 
شود. آنچه امروز در بین اهل فنون به اتفاق نظر به  تر میبااهمیت

گرداننده   عنوان  به  انسان  اساسی  نفس  است،  شده  تبديل  يقیین 
که روش تدريس   ی(. از آنجاي1380)مقیانی،  ا استهاصلی سازمان

باشد و اين ارتباط چون  در اصل خود يک نوع برقراری ارتباط می 
لذا برای همه افراد   ؛های شخصی هر فرد تأثیرپذير استاز ويژگی

با  شود. از سوی ديگر،  طور گوناگون برقرار میه با دانش يکسان ب
  باشد ی تدريس میپايه   ،توجه به حساسیت تدريس و اينکه ارتباط

روان مسائل  از  برگرفته  روانو  مسائل  و  است  شناختی  شناختی 
به  ربطی  و  نیست  اکتسابی  پس  است  درونی  مسائل  از  برگرفته 

کلاس  انواع  يادگیری  و  به  دانش  توجه  با  لذا  ندارد  تدريس  های 
و هزينه سمینارها  برگزاری  به  پرورش  و  آموزش  درسی  های 
شود ولی صرفاً افزايی مختلف اختصاص داده میی دانشهاکارگاه

شود و بخش اعظم مسائل ارتباطی و ها توجه میبه بهبود تکنیک
روان مسائل  تأثیر  تحت  که  توجه  تدريس  متأسفانه  است  شناختی 

نمی موضوعیچندانی  روابط  اينکه  بر  توجه  با  تحقیق  اين   1شود. 
می  دربر  را  پیرامونمان  دنیای  با  ما  ارتباط  تقريباً  هستند  و  گیرد 

کنش در  تمامی  اصل  در  بزرگسالی  در  ارتباطی  و  اجتماعی  های 
اولیه  مراقبان  همان  که  ارتباطی  الگوهای  تأثیر  تحت  و  کودک 

نیاز که  افرادی  می)يعنی  تأمین  را  کودک  اولیه  و های  کنند( 
میهب مادر  بخصوص  درونی ه  باشد  فرد  در  ناخودآگاه  صورت 

های گوناگون  صورت ناهشیار در موقعیته  اند و اين الگوها بشده
می  بعمل  الگوها  اين  مرتب  صورت  به  و  فعال  ه  کند  صورت 

 (.1388)شريفی درآمدی،  آينددرمی
طور  به  است  شده  ارائه  زيادی  تعاريف  تدريس  مفهم  درباره 

می همانا  کلی  تدريس  که  گفت  دانش"توان  ايجاد "،  "انتقال 

بیشتر دادن"،  "آگاهی  شکل   "درس  دانش، و  و  معرفت  دهی 
نارسایمی از  يکی  شايد  ناديده  باشد.  تدريس،  اغوی  تعريف  های 

يادگیری دو   اگرچه تدريس و  باشد.  يادگیری  با  آن  ارتباط  گرفتن 
تمقوله بايد گفت که  امّا  از يکديگرند،  يادگیری دی مجزا  با  ريس 

ای تدريس در نوشتهروشن کردن مفهوم   همراه است يا بايد باشد.
صاحب است.  مشکل  بس  کاری  قبول،  قابل  و  در  کوتاه  نظران 

های گوناگون تعريف  های مختلف، روش تدريس را به شکل نوشته
يافته  رسد که کار انجامنظر میه  اند. از بین تعاريف موجود بنموده

 
1. Thematic Relations 

گیج  کامل 1975و    1969)    2توسط  آن  (  به  زير  در  که  است  تر 

می الگو"شود.  اشاره  تدريس،  که روش  است  معلم  رفتاری  های 
را  درسی  موضوعات  تمامی  در  استفاده  قابلیت  است،  تکرارپذير 

به امر يادگیری ارتباط دارد، به بیش از يک معلم اختصاص دارد و  

میروش   ."يابدمی را  تدريس  به  های  فعالیت  نوع  مبنای  بر  توان 

یم نمود. بر مبنای منطق  تقس  "فراگیر محوری "و    "محوری معلم"
نحوه روش و  به  را  آنها  ارائه،  غیرمستقیم  ی  و  مستقیم  های 
میطبقه واقع  در  کرد.  تدريس بندی  را  يکطرفه  تدريس  توان، 

  يا   خطی و تدريس دوطرفه را غیرخطی نامید. الگوهای غیرخطی،
روش شیوه در  فعال  ديده  های  مباحثه  و  مسئله  حل  مانند  هايی 
نیز معروفندمی پويای تدريس  مثلث  به  (. 1403)شعبانی،    شوند و 

نظران چون های تدريس بر مبنای نقش خود، توسط صاحبروش 
و اکسلرور 1964)  4(، ريزمن و گاسفیلد 1971)  3بروری   )5  (1973  )

نبوغی و رشد و محبت    –هوشمندانه، ابداعی  -به تدريس ابتکاری
شدهطبقه ر1975)  وگئیج  .اندبندی  نیز  را وش (  تدريس  های 

طبقه  فراگیران،  تعداد  به  آنها  بودن  مناسب  کرده برمبنای  بندی 
ديگران روش  (. 1399آذر،  )فتحی  است با  ارتباط  برقراری  های 

تعیین از  کنندهنقش  نوعی  فردی  میان  ارتباط  دارد.  زندگی  در  ای 
گردد. بین دو يا چند نفر برقرار می  ارتباط انسانی است که معمولًا

ارتباط در کلاس درس از اهمیت زيادی برخوردار است.  اين نوع 
های مؤثر روابط میان فردی و ارتباط در کلاس برای در واقع جنبه

دانش  جنبهيادگیری  از  اهمیتآموزان  کم  ذهنی  مهم  تر های 
 (. 1398، ن)معزيا نیستند

مقصود از روابط موضوعی، روابط بین شخص است. اصطلاح  
ای تخصصی و ابداع فرويد است، به هر آن چیزی  ژه موضوع که وا

می برآورده  را  نیازی  که  دارد  گسترده اشاره  معنايی  در  تر، سازد. 
يا  موضوع  که  دارد  اشاره  اهمیتی  با  شیء  يا  به شخص  موضوع 

بار در  های يک فرد است. فرويد نخستینهدف احساسات و سائق
فرزند از   -های غريزی و در زمینه روابط اولیه مادربحث از سائق

اصطلاح موضوع استفاده کرد. اين واژه در ترکیب با روابط، روابط 
ای بین شخصی اشاره دارد و حاکی از بقايای درونی روابط گذشته

)شريفی   دهداست که تعاملات کنونی فرد با ديگران را شکل می 
 که  است  باور  اين   بر   موضوعی  روابط  نظريه  (.1388درآمدی،  
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  آموزان دانش   با   معلم  ارتباط  نوع  بنابراين،  گذارد؛می   اثر   ديگران   با
  او   ارتباطی  الگوهای  و  روانی  ساختارهای  از  بازتابی  تواندمی   نیز

 . (2025، 1لازاريدس و  )تراورنیشت باشد
م نه در داخل و نه در  یمستق  طوره  با توجه به اينکه تحقیقی ب

خارج از کشور در اين خصوص انجام نشده است اما با اين وجود  
حدودی با اين موضوع در ارتباط است از   برخی از تحقیقاتی که تا

 تدريس  سبک  که   دادند  نشان (  1404)  رضايی  و  احمدیجمله؛  
  روابط   کیفیت  و  اعتماد  صمیمیت،  افزايش  با  معلمان  تعاملی
 همچنین .  دارد  معنادار  و  مثبت  رابطه  انآموزدانش  فردیبین

  و   کلاس   عاطفی  جو   که   کردند  گزارش(  1403)  کريمی  و  محمدی
 احساس   در  ایکنندهتعیین  نقش  معلمان،  ارتباطی  هایمهارت
 مطالعات  اين  نتايج.  دارد  آموزاندانش  تحصیلی  انگیزش   و  تعلق
 صرفاً  درس،  کلاس   در  فردیبین  روابط  کیفیت  که   است  آن   بیانگر
  و   يادگیری  فرايند  از  اساسی  بخشی  بلکه  نیست،  جانبی  عامل  يک
خارخار  .شودمی  محسوب  آموزاندانش  روانی  رشد و   بدخشی 

عنوان    (1400)همکاران   با  تحقیقی  و  در  موضوعی  روابط  رابطه 
آزاد   دانشگاه  دانشجويان  در  درگیری تحصیلی  با  دلبستگی  سبک 

منفی  دنشان  زنجان معنادار  رابطه  تحصیلی  نبیهنده   و   درگیری 
موضوعی بین  روابط  همچنین  تحصیلی  و  سبک   و  درگیری 

 توان ادعا کردبرقرار است. بر همین اساس میجتنابی  ا  دلبستگی
موضوعی دلبستگی  و  روابط  در  سبک  بسزايی  درگیری   سهم 

دارد  تحصیلی ).  انشجويان  همکاران  و  در  1399قنادزادگان   )
ب  یقیتحق روابط  نمرات  مداخله،  انجام  از  پس  که  دادند    نینشان 
تخر  یرفتارها  ،یفرد گروه   تیسازمان شخص  و  یگر بيخود  در 

معن صورت  به  مقا  یدار یمداخله  کاهش    سهيدر  کنترل  گروه  با 
معزيانافتي مؤلفه 1398)  .  که  داد  نشان  موضوعی  (  روابط  های 

مهارتمی ستواند  و  ارتباطی  را بکهای  تعارض  حل  های 
کندپیش   بیان (  2026)  همکاران  و  2فیشر  راستا،  همین  در  . بینی 
  نحوه   و  آموزاندانش  هایهیجان  از  معلمان  ادراک  که  کردند
  تعاملات   گیریشکل  در  مهمی  نقش  آنان،  هیجانی  دهیپاسخ

  همدلی،   در  بیشتری  توانايی  که   معلمانی.  دارد  مثبت  آموزشی
 فضای   دارند،  آموزاندانش  روانی  نیازهای  شناخت  و  هیجان  تنظیم

 نهمکارا  و  3سون  همچنین  کنند.می   ايجاد  تریمطلوب  آموزشی
 توانايی  و  آموزدانش   و  معلم  میان  صمیمیت  که   داد  نشان(  2026)

  مشارکت   اعتماد،  افزايش  سبب  فردی،بین  هایهیجان  تنظیم
 

1. Trauernicht & Lazarides 
2. Fischer 

3. Sun 

 روابط  نظريه   با  هايافته   اين.  شودمی  يادگیری  کیفیت  و  آموزشی
 بر  مبتنی  و  ايمن  روابط  نظريه،  اين   در  زيرا  است؛  همسو  موضوعی
شود. می  تلقی  افراد  اجتماعی  و   هیجانی  رشد  زيربنای  اعتماد،
  ای حرفه  توسعه  که  کردند  تأکید(  2026)   همکاران  و  4بويسه 
 روانی   سلامت  بهبود  به  تواندمی  فردیبین  روابط  حوزه  در  معلمان
در  2023)  5هرسوگ  شود.  منجر  تدريس  کیفیت  و  آموزاندانش  )

داد   روانکتحقیقی نشان  مدت در درمانی روابط موضوعی کوتاهه 
 6ی کارت مک و در نهايت    فردی اثربخش استهش مشکلات بین کا
های روابط موضوعی اثربخشی مولفه( در تحقیقی با عنوان  2019)

های روابط  نشان داد برنامه مولفه،  بر فرآيند خودشناسی انسجامی
 . دهدموضوعی، خودشناسی انسجامی را افزايش می

در اين عصر که عصر انفجار دانش و اطلاعات است، آموزش 
می اثربخش  معلمان  نیازمند  پرورش  و و  جذب  با  و  باشد 

کارگیری و تربیت معلمان اثر بخش در اهداف خود موفق خواهد  به
ارتقای   در  دانش  انتقال  و  تدريس  اهمیت  به  توجه  با  لذا  شد. 

اينکه خود سبکدانش نیز  و  عوامل  آموزان  از  متأثر  تدريس  های 
مت روابط  جمله  از  میگوناگونی  اولیه  قابل  روابط  تأثیر  که  باشد 

کودکی معلمان بر روابط متقابل و نیز سبک تدريس به کار برده  
سبک که  چرا  بپردازد.  معلم  میزان    توسط  بر  قطعاً  معلم  تدريس 

دانش  بهيادگیری  و  داشت  خواهد  بسزايی  تأثیر  طبع  آموزان 
ترين تدريس، تدريسی است که بیشترين میزان يادگیری در  موفق

مساله اصلی پژوهش حاضر    وجود آيد. در همین راستاه  فراگیران ب
بینپیش روابط  کیفیت  و  تدريس  سبک  بر بینی  معلمان  فردی 

همچنین فرضیات پژوهش شامل    باشد.می  اساس روابط موضوعی 
 باشد:اين موارد می

ی  ن بی ش ی معلمان را پ  س ي سبک تدر   ، ی روابط موضوع   های مؤلفه  -
 .کند می 

فردی معلمان های روابط موضوعی، کیفیت روابط بینمؤلفه  -
 کند. بینی میرا پیش

 

 روش 

نوع   اين  در  لذا  شد.  استفاده  همبستگی  روش  از  پژوهش  اين  در 
پژوهش رابطه میان متغیرها بر اساس هدف پژوهش مورد بررسی 

می معلمان  قرار  کل  شامل  پژوهش  اين  آماری  جامعه  گیرد. 

 
4. Buyse 
5. Hersoug 

6. Mccarthy 

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AF%D8%B1%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%20%D8%AA%D8%AD%D8%B5%DB%8C%D9%84%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%B1%D9%88%D8%A7%D8%A8%D8%B7%20%D9%85%D9%88%D8%B6%D9%88%D8%B9%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AF%D8%B1%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%20%D8%AA%D8%AD%D8%B5%DB%8C%D9%84%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%B3%D8%A8%DA%A9%20%D8%AF%D9%84%D8%A8%D8%B3%D8%AA%DA%AF%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%B3%D8%A8%DA%A9%20%D8%AF%D9%84%D8%A8%D8%B3%D8%AA%DA%AF%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%B1%D9%88%D8%A7%D8%A8%D8%B7%20%D9%85%D9%88%D8%B6%D9%88%D8%B9%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%B3%D8%A8%DA%A9%20%D8%AF%D9%84%D8%A8%D8%B3%D8%AA%DA%AF%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AF%D8%B1%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%20%D8%AA%D8%AD%D8%B5%DB%8C%D9%84%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AF%D8%B1%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%20%D8%AA%D8%AD%D8%B5%DB%8C%D9%84%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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سال  دوره در  سقز  ابتدايی شهرستان  تعداد می  1403ای  که  باشد 
نفر است. لذا برای تعیین حجم نمونه از جدول مورگان    648آنها  

نفر انتخاب و   242استفاده شد که بر اساس جدول مورگان تعداد  
 ها پخش و مورد بررسی قرار گرفت. پرسشنامه 

 

 گیری ابزار اندازه 

 :(BORRTIپرسشنامه روابط موضوعی ) -

پ و واقعیت آزمايی را    1( BORRTIرسشنامه روابط موضوعی )بل 
طراحی نمود. جايی که تعدادی برابر پرسشنامه به    1995در سال  

داده  سنجش روابط موضوعی و سنجش واقعیت اختصاص  آزمايی 
موضوعی  روابط  کیفیت  بررسی  هدف  که  هنگامی  است.  شده 

استفاده است؛ که ؤاست، س قابل  به روابط موضوعی  الات مربوط 
بیخرده )مقیاس  )، خودمیانSI )2کفايتی  دلبستگی   EGO)3بینی   ،

(IA )4( و بیگانگی ،ALN )  شود. اين بندی میدر اين بخش دسته
بی به  موارد  ايجاد صمیمیت  دسته  از  دوری  و  روابط  در  اعتمادی 

اعتمادی به ديگران در  بینی متشکل از بی شود. خودمیانمربوط می 
 گردد.بینی میديگران باعث ايجاد خودمیان  کنار اعمال قدرت به

باشد که برای هر سوال دو  گذاری پرسشنامه: بدين شکل می نمره 
گردد. گزينه بله و گزينه خیر نمره صفر را  گزينه بله و خیر مطرح می 

،  1الات  ؤ گذاری معکوس: در اين پرسشنامه، س اخذ خواهد کرد. نمره 
نمره   45،  42،  37،  30،  21،  15،  8،  7 معکوس  صورت  گذاری  به 

الات انتخاب کنند  ؤ شوند. يعنی افرادی که گزينه بله را در اين س می 
 خواهند گرفت.   1و افرادی که گزينه خیر را انتخاب کنند نمره    0نمره  

روابط  مقیاس  پايايی  ضريب  بل  پرسشنامه:  پايايی  و  روايی 
بین   را  هفته  دو  زمانی  فاصله  با  را  با   91/0تا    5/0موضوعی  و 

گزارش کرده است.   0/ 82تا    64/0فاصله زمانی سیزده هفته، بین  
همبستگی بالايی بین مقیاس روابط موضوعی    1995همچنین بل  

، مقیاس نشانگان BPRSبندی فشرده روانپزشکی  و مقیاس درجه
منفی و  اندازه  MMPI, SCL- 90- R, PANSS  مثبت  های و 

قلی توسط  پرسشنامه  اين  است.  کرده  گزارش  زاده فیزيولوژيکی 
موضوع بررسی رابطه  ن  ای با عنواهفته  ی دو( در دو مرحله1388)

با کیفیت روابط موضوعی اجرا شد که حاص آن بدين شرح    لپدر 
،  84/0بینی ، خودمیان63/0، دلبستگی ناايمن 62/0است: بیگانگی 

های ايرانی در نمونه   89  -90. همچنین در سال  62/0کفايتی  و بی
روانژگیوي موضوعی  های  روابط  پرسشنامه  فارسی  نسخه  سنجی 

 
1. Bell Object Relations and Reality Testing Inventory  

2. Social Incompetence 
3. Egocentricity 

4. Insecure Attachment 

واقعیت کرونباخ  و  آلفای  با  و  گرفت  قرار  تحقیق  مورد  بل  آزمايی 
از  مقیاس خرده بی  65/0ها  تا  برای  اجتماعی  برای   86/0کفايتی 

ت )هادیأبیگانگی  شد  همکاران،  يید  و  بررسی  (.1393نژاد  جهت 
روايی اين پرسشنامه در اين پژوهش از روايی صوری و تايید استاد 
اسفاده شد   آلفای کرونباخ  از  پايايی  برای  استفاده گرديد و  راهنما 

 به دست آمده است. 88/0که مقدار محاسبه شده برابر 
 

 فردی   بینپرسشنامه کیفیت روابط 
روابط ساخته  برای سنجش کیفیت  ابزارهايی که  بهترين  از  يکی 

روابط کیفیت  پرسشنامه  است  است5QRI)  شده  سال    که  (  در 
اين    . ايجاد گرديد  1991ش در سال  توسط پیرس و همکاران  1991

دارای   از    است.  ماده  25پرسشنامه  آن  ارزشیابی  به   4در  درجه 
زياد  و  متوسط  کم،  هیچ،  شده  صورت  اجتماعی    استفاده  است. 

شده تعارض  7)  ادراک  )آيتم(،  فردی  بین  عمق   12های  و  آيتم( 
 .آيدهای آن به شمار میاز زيرمقیاس  آيتم( 6روابط )

گذاری:   روابط  نمره  کیفیت  پرسشنامه  گذاری  نمره  برای 
(QRI  بايد ابتدا به گزينه هیچ نمره )متوسط نمره  2، کم نمره    1 ،
نمره    3 مقیاس   4و زياد  زير  به بدهید. سپس  به ترتیب زير  را  ها 

رت وارونه  به صو  19تا    8های وارونه: سوالات  ماده  دست بیاوريد.
 شوند. گذاری مینمره

میزان نمره پرسشنامه بر اساس  بدين منظور  تحلیل )تفسیر(   :
است   آمدهنمرهلازم  دست  به  آن    های  براساس  و  شده  جمع 

به ذکر است در تعداد    .تصمیم گرفت پرسشنامه ضروی   10لازم 
 ضررب گردد. 10است که امتیازهاذ در 
پايايی: و  متخصصین    روايی  از  نتايج  اعتبارسنجی  جهت 

میروان گرفته  کمک  همچنین  شناسی  روش  شود.  به  پايايی 
برای خرده   840/0بازآزمايی   بالای  برای کل پرسشنامه و  مقیاس 

جهت بررسی روايی   (.1376)حسینی قدمگاهی،  دست آمد  هب  7/0
استاد   تايید  و  صوری  روايی  از  پژوهش  اين  در  پرسشنامه  اين 

بر استفاده گرديد و  اسفاده شد  راهنما  آلفای کرونباخ  از  پايايی  ای 
 به دست آمده است. 71/0که مقدار محاسبه شده برابر 

 

سبک  - استاندارد  و  پرسشنامه  پالوز  تدریس  های 

 2013ماریکوتو  
( جهت  2013های تدريس توسط پالوز و ماريکوتو )پرسشنامه سبک 
سبک  استرنبرگ  سنجش  موفق  هوش  اساس  بر  تدريس  های 

 
5. Quality of relationship inventory 



 فردی معلمان بر اساس روابط موضوعی بینی سبک تدريس و کیفیت روابط بین پیش : مولائی          54

 

 

تعداد   است، که شامل  تدوين شده  و  و    20طراحی  لفه ؤ م   4سوال 
جهت  گردد.  می  خلاق  و  تحلیلی  عملی،  مولد،  تدريس  سبک 

الاتی ؤ ای لیکرت با س گزينه های تدريس از طیف پنج سنجش سبک 
)در   که  جايی  کنم می  تمرکز  خلاق  های موقعیت  بر  تدريسم  مانند 

 شده است.  کنم( استفاده  تقويت را  آموزانمدانش  بتوانم حافظه 
ابزار  يک  که  است  اين  دنبال  پرسشنامه:  پايايی  و  روايی 

کنیم گیرد که ما فکر میگیری تا چه حد چیزی را اندازه میاندازه
همکاران، و  آخوندی1403)سرمد  و  شیبانی  اعراب   .)  (1396  )

مناسب  را  پرسشنامه  اين  ملاکی  و  صوری  و  محتوايی  روايی 
اند. قابلیت اعتماد يا پايايی يک ابزار به معنای درجه  ارزيابی کرده

باشد. به بیانی  گیرد، مییگیری هر آنچه اندازه مثبات آن در اندازه
گیری در شرايط يکسان تا چه اندازه نتايج  اينکه ابزار اندازه   ديگر،

می دست  به  )يکسانی  همکاران،دهد  و  جهت  (.  1403  سرمد 
د پرسشنامه  اين  روايی  و  بررسی  روايی صوری  از  پژوهش  اين  ر 

آلفای کرونباخ  از  پايايی  برای  استفاده گرديد و  استاد راهنما  تايید 
 به دست آمده است. 75/0شده برابر اسفاده شد که مقدار محاسبه

 ها یافته

ها و چگونگی پاسخگويی  های آزمودنیهای توصیفی ويژگیيافته
 242ها  ها به شرح زير است. تعداد کل آزمودنیآنها به پرسشنامه 

نفر زن    156رصد( و  د  36نفر مرد )  86نفر هستند که از اين تعداد،  
می د  64) تشکیل  را  آماری  نمونه  کل  از  همچنین .  دهندرصد( 

آزمودنی )اکثريت  هستند  لیسانس  مدرک  درای  و    87ها  درصد( 
 باشند. درصد( می 2ها دکتری با ) حداقل آزمودنی

آن،  هایلفهؤو م  یروابط موضوعآمار توصیفی  1جدول شماره 
ی را به تفکیک نشان فرد نیروابط ب تی فیو ک  سيتدر سبک ریمتغ
ی نیبانیخود ملفه ؤدهد. بر اساس نتايج، بیشترين میانگین در ممی

م مربوطبه  میانگین  کمترين  می گانگیبلفه  ؤو  بین  ی  در  باشد. 
ی برابر  فرد  نیروابط ب  تیفیکمتغیرها بیشترين میانگین در متغیر  

 84/33ی برابر  روابط موضوعو کمترين میانگین مربوط به    65/63
 باشد نتايج کامل در جدول آمده است. می

 
 یفرد نیروابط ب تیفیکو  سي سبک تدرهای آن، متغیرلفه ؤی و مروابط موضوعآمار توصیفی متغیر .  1جدول 

 

 واریانس  ارد انحراف استاند میانگین  تعداد  هامولفه متغیر 

 ی روابط موضوع

 638/10 26/3 35/11 242 کفايتی اجتماعی بی

 550/13 68/3 26/13 242 خود میان بینی 

 447/4 10/2 25/6 242 دلبستگی ناايمن

 480/2 57/1 96/2 242 بیگانگی

 47/91 56/9 84/33 242 کل 
 014/52 21/7 83/48 242 س يسبک تدر

 625/226 05/15 65/63 242 ی فرد نیروابط ب تیفیک

 
ها فرض صفر چنین است که توزيع  در آزمون نرمال بودن داده 

کند و فرض مقابل برخلاف اين ها از توزيع نرمال تبعیت میداده 
همان دارد.  دلالت  مشاهده امر  فوق  شماره  جدول  در  که  طور 

آماره  می سطح   -کولموگروف  zگردد.  در  همگی  برای  اسمیرنف 

(05 /0  ≤P)  توان گفت که توزيع  باشند. از اين رو میدار نمیمعنی
با توزيع آن در    دست آمده از پرسشنامهههای بداده  در بین نمونه 

 جامعه نرمال است.

 

 اسمیرنف برای فرض نرمال بودن جامعه  -آزمون کلموگروف.  2جدول 
 

 داری سطح معنی اسمیرنف  -کلموگروف Z مقدار متغیر 

 392/0 072/0 ی روابط موضوع

 358/0 090/0 س يسبک تدر
 433/0 100/0 ی فرد نیروابط ب تیفیک
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جدول از  حاصل  نتايج  به  توجه  و   3با  معکوس  همبستگی 
تدريس   سبک  با  موضوعی  روابط  بین  روابط  معناداری  کیفیت  و 

 بین فردی معلمان وجود دارد.
 

 

 ت روابط بین فردی معلمان همبستگی روابط موضوعی با سبک تدريس و کیفی. 3 جدول
 

 ی فرد نیروابط ب  تیفیک  سبک تدریس  روابط موضوعی  عامل

   1 روابط موضوعی 
  1 -360/0** سبک تدريس 

 1 **162/0 **-418/0 ی فرد نیروابط ب تیفیک

 
جدول   از  حاصل  نتايج  به  توجه  و   4با  معکوس  همبستگی 

روابط موضوعی با سبک تدريس معلمان    هایمؤلفه معناداری بین  
 وجود دارد.

 

 ی با سبک تدريس روابط موضوع هایمؤلفه همبستگی  . 4 جدول
 

 بیگانگی  دلبستگی ناایمن  ی نیب انیخود م ی اجتماع یتکفاییب سبک های تدریس  عامل

     1 سبک های تدريس 
    1 -284/0** کفايتی اجتماعی بی

   1 -872/0** -361/0** خود میان بینی 
  1 654/0** 753/0** -320/0** ندلبستگی ناايم
 1 525/0** 714/0** 697/0** -326/0** بیگانگی

 
جدول   در  رگرسیون  تحلیل  که   5نتايج  داد  کفايتی  بی   نشان 

بینی، دلبستگی ناايمن و بیگانگی، سبک تدريس  اجتماعی، خودمیان 
پیش  می را  می بینی  نتايج  به  توجه  با  لذا  میزان  کند.  گفت  توان 
کفايتی صورت معکوس است. يعنی با افزايش نمره بی ه  بینی ب پیش 

خودمیان  تدريس اجتماعی،  سبک  نمره  ناايمن،  دلبستگی  بینی، 
در تحلیل رگرسیون از آماره عامل تورم  کند.  معلمان کاهش پیدا می 

يا  هم  VIF واريانس  شدت  بررسی  استفاده برای  چندگانه  خطی 

می می  نشان  آماره  اين  به دهد  شود.  مربوط  تغییرات  از  میزان  چه 
هم  بابت  شده  برآورد  عنوان  ضرايب  به  است.  يافته  افزايش  خطی 

. خطی بالا است باشد، هم   5بزرگتر از   VIF يک قاعده تجربی اگر 
قبول شاخص لذا   قابل  عدد   VIF حد  ديگر، است.    5زير  از سوی 

یز درست معکوس مقدار آماره  ن   (Tolerance)  مقدار ضريب تحمل 
بیشتر باشد نشانه آن است   2/0عامل تورم واريانس است و اگر از  

 که مدل رگرسیون از تناسب خوبی برخوردار است.

 
 ضريب رگرسیون بین متغیرها .  5جدول 

 

 
 تی مقدار بتا  خطای استاندار  Bضریب 

سطح 

 معناداری 
 تورم واریانس  ضریب تحمل 

 - - 000/0 69/33 - 70/1 58/57 مقدار ثابت

 12/1 889/0 009/0 61/2 37/0 312/0 81/0 ی اجتماعی کفايتبی

 08/1 924/0 002/0 -18/3 -403/0 248/0 -78/0 خود میان بینی 

 03/1 964/0 006/0 -76/2 -248/0 307/0 -84/0 دلبستگی ناايمن

 02/1 903/0 025/0 -029/2 -167/0 395/0 -763/0 بیگانگی

 
R 2R Adjust R  خطای استاندارد برآورد   

41/0 17/0 43/0 13/29   
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جدول   از  حاصل  نتايج  به  توجه  و   6با  معکوس  همبستگی 
روابط    هایمؤلفهمعناداری بین کیفیت روابط بین فردی معلمان با  

   ی وجود دارد.موضوع

 

 ی با کیفیت روابط بین فردی معلمانروابط موضوع هایمؤلفه همبستگی  . 6جدول 
 

 عامل
روابط   تیفیک 

 ی فرد نیب

  یتکفاییب

 یاجتماع

 انیخود م

 ی نیب

دلبستگی  

 ناایمن 
 بیگانگی 

     1 ی فرد نیروابط ب تیفیک

    1 -282/0** کفايتی اجتماعی بی

   1 -872/0** -392/0** خود میان بینی 

  1 654/0** 753/0** -327/0** دلبستگی ناايمن

 1 525/0** 714/0** 697/0** -600/0** بیگانگی

 
جدول   در  رگرسیون  تحلیل  که  7نتايج  داد  کفايتی بی  نشان 

خودمیان کیفیت اجتماعی،  بیگانگی،  و  ناايمن  دلبستگی  بینی، 
 کند. بینی میروابط بین فردی معلمان را پیش

 
 رها یمتغ نیب ونیرگرس بيضر  . 7جدول 

 

 تورم واریانس  ضریب تحمل  سطح معناداری  تی مقدار بتا  خطای استاندار  Bضریب  

 - - 000/0 110/26 - 92/2 38/76 ر ثابتمقدا

 12/1 889/0 000/0 85/5 678/0 535/0 130/3 کفايتی اجتماعی بی

 08/1 924/0 005/0 -823/2 -/293 424/0 -197/1 خود میان بینی 

 03/1 964/0 000/0 -61/3 -266/0 525/0 -899/1 دلبستگی ناايمن

 09/1 917/0 000/0 -218/10 -724/0 677/0 -918/6 بیگانگی

 R 2R Adjust 
R  خطای استاندارد برآورد  

 66/0 44/0 68/0 09/12  

 
صورت  ه  بینی بتوان گفت میزان پیش لذا با توجه به نتايج می

 در تحلیل رگرسیون از آماره عامل تورم واريانس يا معکوس است.

VIF بررسی شدت هم میبرای  استفاده  اين  خطی چندگانه  شود. 
دهد چه میزان از تغییرات مربوط به ضرايب برآورد ان می آماره نش

هم بابت  قاعده  شده  يک  عنوان  به  است.  يافته  افزايش  خطی 
اگر از   VIF تجربی  هم  5بزرگتر  استباشد،  بالا  لذا  خطی  حد . 

شاخص قبول  عدد   VIF قابل  ديگر،  است.  5زير  سوی  مقدار  از 
نیز درست معکوس مقدار آماره عامل   (Tolerance) ضريب تحم 

از اگر  و  است  واريانس  است که    2/0  تورم  آن  نشانه  باشد  بیشتر 
 مدل رگرسیون از تناسب خوبی برخوردار است. 

 گیری و بحثنتیجه
 روابط   کیفیت  و  تدريس  سبک  بینیپیش  پژوهش،  اين  از  هدف
نشان داد که   جينتا.  بود  موضوعی  روابط  براساس   معلمان  فردیبین

موضوع تدر  ،یروابط  ک  سيسبک  ب  تیفیو  ه  ب   را  ی فرد  نیروابط 
لذا با توجه به نتايج هرچه نمره    . کندیم  ینبیشیصورت معکوس پ

معلمان  کفايتی، خودمیانبی در  بیگانگی  و  ناايمن  دلبستگی  بینی، 
سمت   به  است  ممکن  معلمان  تدريس  سبک  باشد،  بیشتر 

همچنین سبک و  باشند  داشته  گرايش  بیشتر  استبدادی  های 
بین روابط  میکیفیت  پیدا  کاهش  نیز  حاصل  فردی  نتايج   راکند. 

  زيرا   کرد؛  تبیین  موضوعی  روابط  نظريه   ديدگاه   اساس   بر  توانمی
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 ذهنی   هایبازنمايی  و  ارتباطی  الگوهای  است  معتقد  نظريه   اين
 در  افراد  تعامل  شیوه  بر  زندگی،  اولیه  روابط  در  گرفتهشکل

 روابط  دارای  که  معلمانی  اساس،  اين  بر.  است  اثرگذار  بزرگسالی
 که   دارد  بیشتری  احتمال  هستند،  منسجم  و  مثبت  ايمن،  موضوعی

 و   تعاملی  حمايتی،  تدريس  هایسبک  از  آموزشی  محیط  در
  با  تریمطلوب   فردیبین  روابط  و  کنند   استفاده  آموزمحوردانش
 .سازند برقرار آموزاندانش

نتايج   با  پژوهش  اين  از  حاصل  خارخارنتايج  و   بدخشی 
همکاران  قنادزادگان؛  ( 1400)   همکاران   و  احمدی ؛  ( 1399)   و 
محمدی ( 1404) رضايی  فیشر( 1403) کريمی   و   ؛   همکاران  و  ؛ 

؛ ( 2026)   همکاران  و   ؛ بويسه( 2026)   همکاران  و    ؛ سون( 2026) 
می 2023)   هرسوگو   همسو  ارتباط  (  اين  در  بدخشی باشد. 

همکاران   خارخار  داد  ( 1400)   و  رابطه نشان  معن ند  منفی ی  ادار 
کفايتی های بی مؤلفه )   وابط موضوعی ر   مابین درگیری تحصیلی با 
برقرار است.   اجتنابی   سبک دلبستگی و  اجتماعی و خودمحوری(  

است که  نتیجه حاصل شده  اين  تحصیلی   لذا  ز سوی ا   درگیری 
 (1399)   و همکاران   قنادزادگان گردد.  استنباد می دلبستگی ايمن  

، فردی روابط بین   نمرات  ، پس از انجام مداخله نیز نشان دادند که  
ازمان شخصیت در گروه مداخله گری و س رفتارهای خود تخريب 

معنی  صورت  يافت به  کاهش  کنترل  گروه  با  مقايسه  در   . داری 
که  2023) هرسوگ  داد  نشان  نیز  بودن   با(  جديد  وجود 
روان پژوهش  کوتاه های  تحلیلی  پژوهش درمانی  برخی  ها مدت، 

داده  روان نشان  کـه  کوتاهاند  موضوعی  روابط  در درمانی  مدت 
 . فردی اثربخش است کاهش مشکلات بین 

ايجاد  های کلاس امروزه هدف   اجتماعی   هایمحیط  درس، 

 قابل ادعا است که   .است  فراگیران  در  يادگیری  به منظور تسهیل 

 يادگیری -ياددهی  فرايند   لازمه  مناسب  جو کلاسی  کردن  فراهم 

منطقی  تدريس  سبک  .است   فراگیر و دهنده آموزش بازخورد 

که  جايی  است  ريزی رنامه ب  با دهنده آموزش  است.  اين   دنبال 

 نیز توان گفت مربیانرا فراهم کند. لذا می  تغییر  مطلوب شرايط 

 برای  سبکی که  هستند.  خود  ترجیحی  تدريس های دارای سبک 

 کارايی دارد  فردی  حالت آموزش در  يا  درس کلاس در  آموزش

 (.1403)بهرنگی،  

فردی ر  بین  مهارت   وابط  از  برقراری يکی  در  که  است   هايی 
يابی تواند در هويت بین افراد نقش مهمی دارد و می   ارتباط مؤثر

شکل  رابطه و  کند.  ايفا  مهمی  نقش  انسان  شخصیت  گیری 
تواند در محیط کار، خانه، مدرسه و در جامعه شکل فردی می بین 

روابط   امروز  دنیای  در  زيادی بین بگیرد.  بسیار  اهمیت  از  فردی 
ها تواند به رفع نیازهای انسان برخوردار است. برقراری ارتباط می 

اين  برقراری  افراد در  توانايی  از يکديگر منجر شود. حال هرچه 
در   روابط بین فردی  ارتباط، بیشتر و مؤثرتر باشد به همان میزان 

نیز مرتفع  در محیط کاری  و  ا ا   .شود می   خانواده  رو همانقدر ني ز 
و شناخت    ت ی در رشد شخص   تواند ی م   ی فرد ن ی روابط ب   ت ی ف ی که ک 
با   ت ي هو  کارآمد  و  خوب  مؤثر،  ارتباط  نداشتن  کند،  کمک  افراد 
و   ی افسردگ   ت، ی منجر به شکست، عدم موفق   تواندی م   ز ین   گراني د 

روح  روان   ی مشکلات  مختلف   ی ها ه ي نظر  طبق   .شود   گر ي د   ی  و 
ارتباطات   ی برقرار   يیتوانا   ، ی فرد ن ی ب   شناسان در حوزه روابطروان 

مهم   ی ک ي   ی اجتماع  روان   ی ها نشانه   ني تراز  افراد   ی سلامت  در 
 از آن را به همراه دارد.  ت ي و رضا   ی زندگ   ت ی ف ی ک   ش ي است و افزا 

کیفیت  افزايش  جهت  پژوهش  اين  از  حاصل  نتايج  به  توجه  با 
و  جوان  نسل  با  که  معلمان  در  خصوصاً  فردی  بین  روابط 

هستند،  آينده  ارتباط  در  جامعه  همچون ساز  مواردی  است  لازم 
خودمیان بی  اجتماعی،  دلبستگیکفايتی  بیگانگی   مني ناا  بینی،  و 

بین  روابط  کیفیت  بتوان  طريق  اين  از  تا  يابد  را کاهش  فردی 
دارای  پژوهشی  هر  که  آنجا  از  ديگر،  سوی  از  داد.  افزايش 

اينمحدوديت  محدوديت  اساس  اين  بر  است  اين   های  پژوهش 
که  يافته   است  تعمیم  پژوهش های  امکان  اين  از   به  حاصل 
و شهرستان   معلمان  تحصیلی،    ها  و مقاطع  دولتی  مدارس 

بر اين اساس و با توجه به نتايج حاصل و   وجود ندارد. دولتی  غیر 
داد   نشان  نتايج  که  آنجا  موضوع از  تدر   ، ی روابط  و   س ي سبک 

. کند ی م   ی ن بی شی صورت معکوس پ ه  را ب   ی فرد ن ی روابط ب   ت ی ف ی ک 
می  پیشنهاد  سبک بنابراين  کاربرد  جهت  که  تدريس شود  های 

 یت کفاي ی ب   مقتدرانه و موثر در کلاس درس زمینه بهبود و کاهش 
ب  من ي ناا   ی دلبستگ  ، ی ن بی انی خودم   ، ی اجتماع  بین گانگ ی و  در  ی 

استفاده با  و  بیشتر  اقتدار  با  معلمان  تا  داده شود      معلمان کاهش 
سبک  مناسب از  را های  خود  تدريس  خود،  کلاس  محیط  با  تر 

 دنبال نمايند.
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